Senores

SUPERINTENDENCIA NACION DALE SALUD
COMITE EVALUADOR

CIUDAD

PROCESO: SNS-LP-2-2024

PROCESO: Prestar los servicios de formacion y capacitacion a los
funcionarios de la Superintendencia Nacional de Salud para fortalecer sus
competencias, de acuerdo con lo identificado en el Plan Institucional

REFERENCIA OBSERVACIONES INFORME 3

Buenas tardes, por medio de la presente nos permitimos remitir la revision de las
observaciones a la experiencia presentadas en el informe 3 emitido por el comité
evaluador: el contrato de secretaria de movilidad si se aporté certificacién del
contrato como se evidencia pagina 21 del documento de subsanacion.
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Informacion Publica
Al contestar Cite el No. de radicacion de este Documento

EL/LA SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE CONTRATACI()?)I DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE MOVILIDAD DE BOGOTA, D.C.

HACE CONSTAR QUE:

CONSULTORIA INTEGRAL PARA EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL LTDA,
identificado(a) con Nit No.830144794-9, suscribié con la SECRETARIA DISTRITAL
DE MOVILIDAD EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 20171872 de 2018, cuyas
condiciones se enuncian a continuacién, de conformidad con los archivos que
reposan en la Direccion de Contratacion.

Objeto del Contrato:
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION DIRIGIDAS A LOS(AS)

SERVIDORES(AS) PUBLICOS(AS) DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD Y SETRAB —PONAL.

Adicionlamnte se presentoé el contrato de Mintic que no relaciona en el informe
3.



NO ES COMPRESIBLE PARA EL OFERENTE LAS RAZONES SOBRE LAS
CUALES LA ENTIDAD ARGUMENTE QUE NO PUEDE VERIFICAR LA
EXPERIENCIA CON LOS DOCUMENTOS APORTADOS.

SOLICITAMOS VERIFICAR NUEVMENTE LA SUBSANACION

NOTA 3 PLIEGO DE CONDICIONES:

Nota 3: Para acreditar la experiencia el proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo
tres (3) contratos para cada uno de los grupos o lotes, o podra aportar los mismos para todos
los grupos o lotes siempre y cuando cumplan con todas las condiciones establecidas para cada
grupo. En la verificacion del numero de contratos frente al presupuesto oficial, el valor a

certificar debe ser con relacion al valor del presupuesto oficial del respectivo grupo o lote
expresado en SMMLYV, si se presenta para los dos grupos, serd la sumatoria de los dos grupos

a presentarse.

Nota 4

Nota 4: En el evento en que, para la verificacion de la experiencia exigida se requiera constatar
informacion adicional a la certificada por la Camara de Comercio en el RUP, la entidad podra
solicitar y el proponente podra aportar copia de contratos y/o actas de liquidacion y/o
certificaciones y/o documentos contractuales adicionales, siempre que correspondan a los
contratos inscritos y certificados como experiencia del proponente en el RUP.

En todos los documentos aportados que hacen parte integral de cada uno de los
contratos aportados, se evidencia entidad contratante, numero de contrato, objeto,
alcance y/u obligaciones que acreditan la prestacion de servicios de formacion y
capacitacioén, fecha inicio, fecha final, valor del contrato en salarios minimos y valor
en pesos, objeto contractual, tematicas a tratar.

En consecuencia damos respuesta a cada una de las observaciones de la siguiente
manera

CONTRATO 1 SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

El proponente no aportd Certificado de Experiencia y por el contrario aporté un contrato con acta sin
las firmas completas con la Secretaria de Movilidad, con la cual NO CUMPLE con el requisito, toda



vez que se debe aportar es el Certificado de Experiencia donde se evidencie la informacién de la
Nota 2, del numeral 4.3.1 Experiencia. Por lo tanto, no se puede tener en cuenta esta experiencia
porque no permite verificar toda la informacién requerida y cumplida.

SUBSANACION: Deberé aportar el Certificado de Experiencia conforme a lo establecido en el pliego
de condiciones, numeral 4.3.1 EXPERIENCIA.

RTA/ Se presenta acta de liquidaciéon firmada, contrato y certificacion donde
se evidencian todos los datos minimos solicitados para acreditar la
experiencia de la nota 2

Capacitaciones relacionadas:

Contratacién estatal grupo 1

Gestion financiera — actualizacion tributaria grupo 1

Programas o estrategias en salud grupo 1

Formulacién de proyectos grupo 2

Redaccion y gramatica grupo 2

Manejo de medios de comunicacién grupo 2

Taller sobre fortalecimiento de habilidades comunicativas grupo 2

CONTRATO 2 FONDO FINACIERO DISTRITAL DE SALUD

e Observacion 1.

El proponente no aporté Certificado de Experiencia y por el contrario aporté un contrato con un
informe final de supervision del Fondo Financiero Distrital de Salud, con la cual NO CUMPLE
con el requisito, toda vez que se debe aportar es el Certificado de Experiencia donde se
evidencie la informacién de la Nota 2, del numeral 4.3.1 Experiencia. Por lo tanto, no se puede
tener en cuenta esta experiencia porque no permite verificar toda la informacién requerida y
cumplida.

SUBSANACION: Deberé aportar el Certificado de Experiencia conforme a lo establecido en el
pliego de condiciones, numeral 4.3.1 EXPERIENCIA.

RTA/ Se presenta el contrato que demuestra la ejecucion del objeto
contractual, adicionalmente se aclara que el informe de la supervision del
contrato CERTIFICA la ejecucion de este mediante de la constancia de
cumplimiento del contrato (certificacion) por ende se evidencian todos los
datos minimos solicitados para acreditar la experiencia



Certifico que se cumplié a satisfaccién con el objeto, obligaciones y/o actividades y/o
roductos estipulados.

Telacion con el numeral 8.4.

El presente informe da

Para constancia se firma a los 07 dias del mes de octubre de 2020.

GIOVANN! / TURO‘GWQEWATA
Supervisor gel Contrato

Director de Gestion de Talento humano

Proyeclto: Miryam Guzman Zamora. {ng 5
Reviso: Javier Gonzélez Moya
Referente financiero(s), William Garcla/ Carlos Rojas C. \/Tf

Observacion 2 NO SE PUEDE EVIDENCIAR POR QUE EL INFORME TIENE UN OBJETO
DIFERENTE AL FORMATO N° 3

Como se evidencia en la imagen el formato y el informe de supervision tienen
el mismo objeto contractual



FORMATO No. 2

FORMATD CERTIFICADD DE ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROFPOMENTE

Mombre del Contratante: FONDO FIMANCERD DISTRITAL DE SALLD
Noenbre diel Contratista {Oferents | ODOR COMSULTING ALLIANCE S45.

El Conaratista es sk mO:_ A |Poecentse de participacidn:

un propanenie

plural: Entidad Pibdica: 51 (X ) mO| |

Fecha de Inicio (DO, MM, AAMR) Fecha de Terminacicn (0D, MM, Duracion en
2/1/2019 AA| 15/08/2000 mieses 10

Manto contratada (inchaida adiciones) | 267,38 SMMLY
Dijeto del Contrato: Prestar Serviccs de fortaledmiento de las comgpetencias laborakes de los
servidares plibkcos de la secretaria distrital de salud mediante la implementacdn del plan

Institucional de Capacdtackin.
Folio y nimers de inscripidn del contrato en el RUP 54

DECLARC BAID LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA INFORMACIO8 CONTENIDWA EN
ESTE D-OCUMENTO ES VERDBDERA, RAZON FOR LA OUAL AUTORIIO A LA
SUPERINTENDEMCIA PARA QUE LA VALIDE AL MOMENTO DE LA VERIFICACION DE LA
PROPUESTA

Mota: Cada relacidn de contrato debe estar acompafiada de su respectiva cenificaciin,
tada vez que en el RUP no se puede visuakzar el objeto.

Atentamente,

-

NMombre: Ak FAOLA CORREA GONZALET
Documants de identificaciin: CC. N°52.268 989 de Bogotd
CD0R COMELULTING ALLLAMNCE 545

NIT: B30144734.5

L
SURSIRECCACN DF CONTRATACION | Ebrtn o A aimi Earcioas Cates
g ESTEMA PITEGRADG [ ] e LT
TR OGN iy e S o
— S TR IV RO 5 horadupar Yo TSt Paa e
e L Cadigh SCACOHFT-OMV.T

[WFORKE FIMAL DE SUPEEVISION ¥ ILJRCUCION DEL CONTRATO No. 1104301 D€ 2018,
BUSCRITO COM CIOON CORBULTING ALLIARSE SAS ¥ EL FONDO FINARCIERD DESTRITAL

OE SALUC
PERIDDD DEL INFORME:
Dusda: 7 de octuben del 2019
st 15.de agosi del 2000
DATOS GEMERALES
CONTRATISTA CIDOR CONSULTIMNG ALLIANCE SAS
IDENTIFICACICN W Mo B0TSTEL -8

FECHA DE SUSCROCION: 24 de soptiombve do 2010

ORAET: Prostar senacios on el ltalscrmien o6 b competencies
lborslen da oy peryoores pibdoos: do ka Socretarin Disirial de
Salnd moatls B Fpleetiacn del Pon hetieconl de

Capactacitn

WALDR a1l Doscienios i v ciaco millones. veirticnco mil posos
FRENG 025.000) mects. nchuky M

PLAZD INICRAL Shete [Th marse conbadon o paric de bn suscripoiin del acta de
ik

SUPERVISOR Deroct: de Gestion cel Talemo Humans

FAFRALLAN ADTI IR TAL B A aYa

Capacitaciones relacionadas:

Contratacién estatal grupo 1

Gestion financiera -grupo 1

Programas o estrategias en salud grupo 1
Estrategias de servicio a la ciudadania grupo 2
Redaccion y ortografia grupo 2

indicadores de gestion grupo 2



CONTRATO 3 FONDO UNICO DE LAS TENOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES

El proponente no aporté Certificado de Experiencia y por el contrario aportd un contrato con un
informe final de supervisién del FONDO UNICO DE LAS TENOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES, con la cual NO CUMPLE con el requisito, toda vez que se debe aportar
es el Certificado de Experiencia donde se evidencie la informacion de la Nota 2, del numeral 4.3.1
Experiencia. Por lo tanto, no se puede tener en cuenta esta experiencia porque no permite verificar
toda la informacién requerida y cumplida.

SUBSANACION: Debera aportar el Certificado de Experiencia conforme a lo establecido en el pliego
de condiciones, numeral 4.3.1 EXPERIENCIA.

RTA/ Se presenta el contrato, anexo técnico y acta de liquidacion que
demuestra la ejecuciéon del objeto contractual, y CERTIFICA la ejecucion de
este por ende se evidencian todos los datos minimos solicitados para
acreditar la experiencia

Salgo No ejecutado a ravor ael MINIS | ERIU/FUN U N/A
por liberar.

Siel tabl ticipo, diligencie el sig|
ANTICIPO

Valor del Anticipo
Valor Amortizado
Saldo por amortizar

6 En caso de existir saldo a favor de la Unidad, la presente acta se convierte en solicitud de anulacién del promiso y copia de
la misma sera remitida por Ci iéna P

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Mediante oficio del 10 de abril de 2019, suscrito por la Supervisora.del CONTRATO, en calidad de Coordinadora del Grupo de
Gestion de Talento Humano, Guetty Caycedo Caycedo, certifico que e dio cumplimiento del objeto y las obhgaciones por pane
del CONTRATISTA, seiialando el balance fi i al del CONTRATO con la indicacién de que éste plié a
con el objeto contractual en las condiciones y plazos esta ecidos.
Describir y hacer alusion al certificado de cumplimiento que remite el supervisor o miembro del comité directivo del convenio por parte del Fondo/ Ministerio
uando haya lugar a ello.
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Que durante la ejecucion del contrato hasta el vencimi del plazo pactado en el contrato de prestacion de
servicios No. 792 del 28 de agosto de 2018, el contratista CIDOR CONSULTING ALLIANCE S.A.S NIT. No. 830.144.794-
9, CUMPLIO a cabalidad con el pago de los aportes respecto de las obligaciones con los sist: de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar famlhar y

Xv&

Dinina 2 dna Ann T~

Capacitaciones relacionadas:

sistema de gestion seguridad y salud en el trabajo -grupo 1

servicio al ciudadano y vocacion de servicio en el sector publico grupo 1
big data y mineria de datos grupo 2

planeacion estratégica para proyectos internos grupo2

taller de redaccion y ortografia grupo 2

taller de capacidad de analisis y organizacién grupo 2

CONTRATO 4 COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL numero en el rup 63

El proponente no aporté Certificado de Experiencia y por el contrario aporté un contrato de la
Comisién Nacional del Servicio Civil, con la cual NO CUMPLE con el requisito, toda vez que se debe
aportar es el Certificado de Experiencia donde se evidencie la informacion de la Nota 2, del numeral



4.3.1 Experiencia. Por lo tanto, no se puede tener en cuenta esta experiencia porque no permite
verificar toda la informacion requerida.

SUBSANANCION: Deberéa aportar el Certificado de Experiencia conforme a lo establecido en el
pliego de condiciones, numeral 4.3.1 EXPERIENCIA.

RTA/ Se presenta el contrato y anexo técnico que demuestra la ejecucién del
objeto contractual, se evidencian todos los datos minimos solicitados para
acreditar la experiencia de la nota 2 y certificada en el RUP numero 63
Capacitaciones relacionadas:

Capacitacion en "r" y en redaccion de textos juridicos -grupo 2

Cordialmente

ANA PA EA GONZALEZ
CC 52264989
CIDOR CONSULTING ALLIANCE SAS



