
 
 
Señores 
SUPERINTENDENCIA NACION DALE SALUD 
COMITÉ EVALUADOR 
CIUDAD 
 
PROCESO: SNS-LP-2-2024 
 
PROCESO: Prestar los servicios de formación y capacitación a los 
funcionarios de la Superintendencia Nacional de Salud para fortalecer sus 
competencias, de acuerdo con lo identificado en el Plan Institucional  
 
REFERENCIA OBSERVACIONES INFORME 3 
 
Buenas tardes, por medio de la presente nos permitimos remitir la revisión de las 
observaciones a la experiencia presentadas en el informe 3 emitido por el comité 
evaluador: el contrato de secretaria de movilidad si se aportó certificación del 
contrato como se evidencia página 21 del documento de subsanación. 
 

 
 
Adicionlamnte se presentó el contrato de Mintic que no relaciona en el informe 
3.. 
 
 



NO ES COMPRESIBLE PARA EL OFERENTE LAS RAZONES SOBRE LAS 
CUALES LA ENTIDAD ARGUMENTE QUE NO PUEDE VERIFICAR LA 
EXPERIENCIA CON LOS DOCUMENTOS APORTADOS. 
 
SOLICITAMOS VERIFICAR NUEVMENTE LA SUBSANACIÓN 
 
 
 
NOTA 3 PLIEGO DE CONDICIONES: 
 

 
 
 
 
 
Nota 4 

 
 
En todos los documentos aportados que hacen parte integral de cada uno de los 
contratos aportados, se evidencia entidad contratante, numero de contrato, objeto, 
alcance y/u obligaciones que acreditan la prestación de servicios de formación y 
capacitación, fecha inicio, fecha final, valor del contrato en salarios mínimos y valor 
en pesos, objeto contractual, temáticas a tratar. 
 
En consecuencia damos respuesta a cada una de las observaciones de la siguiente 
manera 
 
CONTRATO 1 SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD  
 
El proponente no aportó Certificado de Experiencia y por el contrario aportó un contrato con acta sin 
las firmas completas con la Secretaría de Movilidad, con la cual NO CUMPLE con el requisito, toda 



vez que se debe aportar es el Certificado de Experiencia donde se evidencie la información de la 
Nota 2, del numeral 4.3.1 Experiencia. Por lo tanto, no se puede tener en cuenta esta experiencia 
porque no permite verificar toda la información requerida y cumplida.  
 
SUBSANACIÓN: Deberá aportar el Certificado de Experiencia conforme a lo establecido en el pliego 
de condiciones, numeral 4.3.1 EXPERIENCIA. 

 
 
RTA/ Se presenta acta de liquidación firmada, contrato y certificación donde 
se evidencian todos los datos mínimos solicitados para acreditar la 
experiencia de la nota 2 
 
 
Capacitaciones relacionadas:  
Contratación estatal grupo 1 
Gestión financiera – actualización tributaria grupo 1 
Programas o estrategias en salud grupo 1 
Formulación de proyectos grupo 2 
Redacción y gramática grupo 2  
Manejo de medios de comunicación grupo 2 
Taller sobre fortalecimiento de habilidades comunicativas grupo 2 
 
 
CONTRATO 2 FONDO FINACIERO DISTRITAL DE SALUD    
     

• Observación 1.  
El proponente no aportó Certificado de Experiencia y por el contrario aportó un contrato con un 
informe final de supervisión del Fondo Financiero Distrital de Salud, con la cual NO CUMPLE 
con el requisito, toda vez que se debe aportar es el Certificado de Experiencia donde se 
evidencie la información de la Nota 2, del numeral 4.3.1 Experiencia. Por lo tanto, no se puede 
tener en cuenta esta experiencia porque no permite verificar toda la información requerida y 
cumplida. 

 
SUBSANACIÓN: Deberá aportar el Certificado de Experiencia conforme a lo establecido en el 
pliego de condiciones, numeral 4.3.1 EXPERIENCIA. 

 
 

RTA/ Se presenta el contrato que demuestra la ejecución del objeto 
contractual, adicionalmente se aclara que el informe de la supervisión del 
contrato CERTIFICA la ejecución de este mediante de la constancia de 
cumplimiento del contrato (certificación) por ende se evidencian todos los 
datos mínimos solicitados para acreditar la experiencia 

 



 
 

• Observación 2 NO SE PUEDE EVIDENCIAR POR QUE EL INFORME TIENE UN OBJETO 

DIFERENTE AL FORMATO N° 3 

 
Como se evidencia en la imagen el formato y el informe de supervisión tienen 
el mismo objeto contractual 

 



 
 
 
 
Capacitaciones relacionadas:  
Contratación estatal grupo 1 
Gestión financiera -grupo 1 
Programas o estrategias en salud grupo 1 
Estrategias de servicio a la ciudadanía grupo 2 
Redacción y ortografía grupo 2  
indicadores de gestión grupo 2 
 



CONTRATO 3 FONDO ÚNICO DE LAS TENOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y 
LAS COMUNICACIONES          
 
El proponente no aportó Certificado de Experiencia y por el contrario aportó un contrato con un 
informe final de supervisión del FONDO ÚNICO DE LAS TENOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y 
LAS COMUNICACIONES, con la cual NO CUMPLE con el requisito, toda vez que se debe aportar 
es el Certificado de Experiencia donde se evidencie la información de la Nota 2, del numeral 4.3.1 
Experiencia. Por lo tanto, no se puede tener en cuenta esta experiencia porque no permite verificar 
toda la información requerida y cumplida. 
 
SUBSANACIÓN: Deberá aportar el Certificado de Experiencia conforme a lo establecido en el pliego 
de condiciones, numeral 4.3.1 EXPERIENCIA. 

 
RTA/ Se presenta el contrato, anexo técnico y acta de liquidación que 
demuestra la ejecución del objeto contractual, y CERTIFICA la ejecución de 
este por ende se evidencian todos los datos mínimos solicitados para 
acreditar la experiencia 
 

 
 
Capacitaciones relacionadas:  
 
sistema de gestión seguridad y salud en el trabajo -grupo 1 
servicio al ciudadano y vocación de servicio en el sector público grupo 1 
big data y minería de datos grupo 2 
planeación estratégica para proyectos internos grupo2 
taller de redacción y ortografía grupo 2 
taller de capacidad de análisis y organización grupo 2 
 
CONTRATO 4 COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL número en el rup 63 
 
El proponente no aportó Certificado de Experiencia y por el contrario aportó un contrato de la 
Comisión Nacional del Servicio Civil, con la cual NO CUMPLE con el requisito, toda vez que se debe 
aportar es el Certificado de Experiencia donde se evidencie la información de la Nota 2, del numeral 



4.3.1 Experiencia. Por lo tanto, no se puede tener en cuenta esta experiencia porque no permite 
verificar toda la información requerida. 
SUBSANANCIÓN: Deberá aportar el Certificado de Experiencia conforme a lo establecido en el 
pliego de condiciones, numeral 4.3.1 EXPERIENCIA. 
 

RTA/ Se presenta el contrato y anexo técnico que demuestra la ejecución del 
objeto contractual, se evidencian todos los datos mínimos solicitados para 
acreditar la experiencia de la nota 2 y certificada en el RUP numero 63 
 
Capacitaciones relacionadas:  
 
Capacitación en "r" y en redacción de textos jurídicos -grupo 2 
 
 
 
 
Cordialmente 
 
 
 
ANA PAOLA CORREA GONZALEZ 
CC 52264989 
CIDOR CONSULTING ALLIANCE SAS 


